Fondirigenti. Avviso 1/2023. Apprendere
per competere.

Con Open Group ltalia puoi trovare in un solo
portale tutte le informazioni relative a bandi e
incentivi fiscali nazionali e di ogni regione.

Risparmia tempo e dedicati al tuo business!
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Obiettivi

Soggetto gestore

Scadenze

Dotazione
finanziaria

Soggetti
beneficiari

Spese ammissibili

Rafforzare il learning mindset manageriale per guidare l'innovazione, la
sostenibilitd e la resilienza delle imprese.

Fondirigentfi

L'accesso all’Area riservata sard disponibile dalle ore 12 del 15/05 fino alle ore
12 del 21/06/2023.

8.000.000 €

| Proponenti dei Piani formativi sono i rappresentanti legali, o loro delegati, di
Confindustria e Federmanager che hanno il compito di condividere il Piano al
livello di rappresentanza territoriale corrispondente al territorio coinvolto nel
Piano.

| Beneficiari degli interventi formativi e del finanziamento sono tutti i soggetti
aderenti o neoaderenti a Fondirigenti la cui iscrizione al Fondo dovra essere
confermata enfro la data di pubblicazione della graduatoria di valutazione.

| Destinatari degli interventi formativi sono i dirigenti occupati presso le aziende
aderenti a Fondirigenti.

Alle attivita formative potranno partecipare altre figure manageriali in qualitda di
uditori (imprenditori, manager, giovani manager non inquadrati come dirigenti).

| Fornitori dovranno rientrare in almeno una delle seguenti categorie, pena
I'impossibilita di affidamento:

- Ente accreditato presso la regione;

- Enfe in possesso della Certificazione UNI EN ISO 9001:2015 (seftore EA 37) e
successive edizioni;

- Universitd italiana/estera;

- Ente con sistema di gestione della qualita certificato a livello internazionale;

- Ente di cui all'art. 1 della legge 40/87 riconosciuto dal Ministero del Lavoro;

- Istituto Tecnico e Istituto tecnico Superiore;

— ITS che rilasciano titoli di istruzione secondaria;

- Professionista in possesso di idonea certificazione;

- Professionista con almeno 5 anni di esperienza inerente al contenuto formativo
da erogare.

L' Avviso finanzia due diverse tipologie di Piani formativi:

¢ il Piano aziendale Singolo;

e il Piano aziendale Aggregato (dovrd essere supportata da interessi ed
opportunitd di business o di collaborazione tra le aziende).

Ogni azienda partecipante potrd scegliere all'interno del formulario solo uno tra
i seguenti 9 ambiti di intervento all'inferno di 3 macro Aree: Innovazione,
Sostenibilitd e Resilienza.

L'Area dell'lnnovazione é strettamente collegata al tema della trasformazione
digitale e si articola in 3 ambiti:

1. Trasformazione digitale dei processi aziendali produttivi, logistici, di vendita.

2. Governo dei datfi

3. Cybersecurity.

L'Area della Sostenibilitd prevede i seguenti fre ambiti:
4, Sostenibilitd ambientale

5. Sostenibilita sociale

6. Sostenibilitd economica
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L'Area della Resilienza si collega alla capacitd delle aziende di prevenire e
adafttarsi ad eventi disruptive. Anche in questo caso si articola in fre ambiti:

7. Rischi finanziari

8. Cambiamenti dei mercati

9. Cambiamenti organizzativi

Non sard consentito il finanziamento di piU di un Piano alla stessa azienda. Le
spese per le attivitd preparatorie e di accompagnamento non potranno
superare il 12,5% del totale dei costfi escluso il costo dei partecipanti alla
formazione. Le spese di funzionamento e gestione non potranno superare il 5%
del totale dei costi escluso il costo dei partecipanti alla formazione.

Tipologia di
agevolazione

Il finanziamento massimo ammissibile non potrd superare i 12.500 euro.

Per promuovere la partecipazione delle Piccole Imprese sara attribuito un
punteggio aggiuntivo di 2 punti ai Piani aziendali singoli presentati da una
Piccola Impresa.

lter di domanda

Procedura valutativa a graduatoria. La presentazione dei Piani formativi sard
effettuata esclusivamente on line, attraverso I'Area riservata delle aziende sul
portale di Fondirigenti.
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Per info e collaborazioni:

+ 39 011 6970046
sviluppo@opengroupitalia.it
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